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Predložak edukacije/treninga
	Naziv		
	Poslovni modeli temeljeni na fleksibilnim organizacijskim strukturama - implementacija novih tehnologija, strategija digitalizacije

	Ključne riječi (meta oznaka)
	Poslovni modeli, fleksibilna organizacijska struktura, nove tehnologije, strategija digitalizacije 

	Jezik
	Hrvatski

	Ciljevi / Ciljevi / Ishodi učenja
	· Saznajte što je poslovni model.
· Naučite ključne elemente poslovnog modela.
· Saznajte što su sve fleksibilne organizacijske strukture.
· Naučite kako se mogu implementirati nove tehnologije i strategije digitalizacije.

	Područje treninga: (odaberite jedno)

	Online / Digitalni marketing / Cyber-sigurnost
	

	E-trgovina / Financiranje
	x

	Digitalno blagostanje
	

	Pametan rad / Digitalni nomadi
	

	Opis
	Poslovni model osnova je poslovanja većine tvrtki. Svaka tvrtka svoje poslovanje u većoj ili manjoj mjeri temelji na poslovnom modelu. Svaka poslovna aktivnost treba imati određenu svrhu. Analizirajući razdoblje pandemije Covid-19 i planirajući budućnost, doći će se do zaključka da su mnoge pretpostavke o prirodi poslovanja izgubile svoju točnost. Pandemija je otkrila ranjivosti u mnogim dimenzijama. Utjecala je na zdravstvo, obrazovanje, promet, poslovanje, trgovinu, tehnologiju, financijski sektor i društvene sustave, prisiljavajući na preispitivanje osnovnih pretpostavki i načela, procesa i tehnologija koje ih podržavaju.
Međutim, smanjenje rizika samo je pola bitke. Još uvijek trebamo razviti poslovne modele koji ne samo da su otporni na poremećaje, već također omogućuju pokretanje inovacija i iskorištavanje vrijednosti. Da bismo to postigli, također moramo iskoristiti stečeno iskustvo za oblikovanje novih tržišta, nove ponude proizvoda i usluga, nove izvore prihoda i, što je najvažnije, novu vrijednost za povezani svijet nakon pandemije COVID-19.
Struktura organizacije način je formalnog definiranja odnosa i ovisnosti između njezinih sudionika, to je vrlo širok koncept. Postoje mnoge njegove vrste koje se razlikuju prema različitim kriterijima.

Važno je shvatiti da neće biti 'nove normalnosti'. Umjesto toga, dobivamo priliku analizirati ova osjetljiva područja u trenutnim poslovnim modelima imajući to iskustvo na umu i upotrijebiti novo znanje za izgradnju modernijih i otpornijih organizacija
Najveći izazov digitalizacije je prva prepreka koju treba prevladati: rana implementacija. Tvrtke bi trebale shvatiti dodanu vrijednost i mogućnosti koje digitalizacija donosi .

	Sadržaj raspoređen u 3 razine
	1. Poslovni modeli temeljeni na fleksibilnim organizacijskim strukturama - implementacija novih tehnologija, strategija digitalizacije .

1.1 Poslovni modeli - osnovna načela
1.1.1 Što je poslovni model
1.1.2 Vrste i oblici poslovnih modela
1.1.3 Načela fleksibilne organizacijske strukture
1.1.4. Kako implementirati nove tehnologije i strategije digitalizacije.


	Samoevaluacija (upiti i odgovori s više izbora)
	
1. Što je poslovni model?
        a. To je dugoročni plan povećanja operativne dobiti poduzeća .
b. To je kratkoročni plan za povećanje operativne dobiti poduzeća
c. Ništa od navedenog

2. Aspekti vrsta poslovnih modela:
a. Strateški
b. Sektor
c. Horizontalno

3. Kriteriji osnovnog tipa organizacijske strukture uključuju:
a. Ravna struktura
b. Linearno struktura
c. Na temelju zadatka struktura

4. Jedan od najvećih izazova digitalizacije su?
a. Brzina i fleksibilnost
b. Sporost i shematičnost operacija
c. Ništa od navedenog

5. Koji je akronim za "poslovnu strategiju digitalizacije"?
a . DBS .
a. DDS
b. ABS


	Skup alata (smjernice, najbolje prakse, popis za provjeru, naučene lekcije...) KOJI ĆE KORISTITI CTS / CASE
	Ime	
	

	
	Opis
	

	
	Link od interesa
	

	Resursi (video zapisi, referentna veza)
	



	Povezani materijal
	


	Povezani PPT
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	Omogućio
	Internetska mrežna rješenja
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